
 
 

 

 
 

Die Gemeinden Lahntal, Münchhausen und die Stadt Wetter arbeiten interkommunal in der 

IT zusammen und suchen zur Unterstützung der IT-Leitung zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Mitarbeiter*in. 

Mitarbeiter/in (m/w/d) 

für IT-Infrastruktur-Administration 

Ihr Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig: 

- Administration der Serverumgebung (Windows Server 2012R2 - 2019, Linux), 
inklusive Active Directory und Terminalserver 

- Betrieb, Administration und Weiterentwicklung der virtuellen Umgebungen  
(VMWare, Hyper-V) und der Storage-Systeme (NAS, SAN) 

- Administration der Mailserver (MDaemon, Exchange) 
- Administration und Weiterentwicklung der Backup-Infrastruktur (Veeam) 
- Betreuung, Administration und Weiterentwicklung der Firewallsysteme (Sophos) 
- Infrastruktur Monitoring (Nagios/Icinga) 
- Clientmanagement, Mobile-Device-Management 
- Anwendersupport und Problembehebung bei Hard- und Softwareproblemen 
- Betreuung des internen Telefonnetzes 
- IT-Security und Datenschutz 
- Dokumentation 

Das Stellenprofil erfordert: 
- Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich (z.B. Fachinformatiker/in Systemintegra-

tion) oder vergleichbare Qualifikation mit Berufserfahrung 

- Englisch in Wort und Schrift im Rahmen der IT 

- Mehrjährige, fundierte Erfahrungen und Kenntnisse im Betrieb von Netzwerken und 
deren Komponenten sowie Server, Hard- und Software 

- Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Denkweise 

- Strukturierte, lösungsorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Flexibili-

tät, Organisationsfähigkeit 

- Bereitschaft zum Erlernen weiterer fachspezifischer Programme 

Unser Angebot umfasst: 

- Interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeiten 

- Unbefristete Vollzeitstelle 

- tarifvertraglichen Vergütung nach TVöD-VKA 

- Flexible Arbeitszeitgestaltung / Gleitzeitrahmen 

- Bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungen  



 
 

 

 

Wenn Sie Interesse haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte richten 
Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis zum 31. Januar 2021 an den: 

IKZ IT Lahntal | Münchhausen | Wetter 

c/o Gemeinde Lahntal  

Fachbereich Personal │ Oberdorfer Straße 1 │ 35094 Lahntal 

Vorzugsweise als eine pdf-Datei per E-Mail an: personal@lahntal.de 

Die Gemeinde Lahntal, Münchhausen und die Stadt Wetter (Hessen) fördert aktiv die Gleich-
stellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach Maßgabe der Vorschriften des Hessi-
schen Gleichberechtigungsgesetzes (HGIG). Wir begrüßen daher Bewerbungen von allen 
Menschen, unabhängig von deren Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Reli-
gion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Speicherung Ihrer personenbezogenen 
Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit 
möglich. Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung 
des Datenschutzes vernichtet. Bewerbungskosten inkl. Fahrtkosten werden nicht erstattet.  

Aus Kostengründen werden Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesendet, daher bitten 
wir Sie, nur Kopien einzureichen. Eine Rücksendung kann nur erfolgen, wenn Sie der Bewer-
bung einen ausreichend frankierten Rückumschlag beifügen. 

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne ab dem 04.01.2021 zur Verfügung. Kon-
taktieren Sie uns bitte bei fachlichen Fragen unter der Telefonnummer 06420-823040 und 
bei Fragen zum Bewerbungsverfahren unter der Telefonnummer 06420-823018. 

 


